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CONVOCATORIA AYUDANTÍA 

FONDECYT REGULAR Nº 1251915 “JUSTICIA, GÉNERO Y NIÑEZ” 

 

PROPÓSITO DE LA CONVOCATORIA 

El proyecto FONDECYT Regular N°1251915 “Justicia, Género y Niñez”, dirigido por la 
Dra. Ximena Gauché Marchetti, abre convocatoria para integrar a cinco (5) estudiantes 
de pregrado de la Universidad de Concepción como ayudantes ad-honorem.  

El objetivo principal del proyecto es analizar los desafíos de la aplicación de la Ley 
N°21.675 para garantizar el acceso a la justicia de niños, niñas y adolescentes víctimas 
de violencia de género, proponiendo lineamientos que favorezcan la protección 
integral y universal de sus derechos humanos.  

La ayudantía tiene como propósito que las personas seleccionadas contribuyan en 
tareas específicas de difusión, de investigación y metodológicas que son propias del 
Proyecto.  

Como beneficio general se espera que adquieran experiencia y nuevas habilidades 
para el trabajo colaborativo en base a las labores propias del cargo, así como 
conocimiento especializado sobre los temas propios de la investigación: acceso a la 
justicia con enfoque de género y de niñez, todo lo cual será certificado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

2 
 

DESCRIPCIÓN DE LOS CARGOS 

CARGO 1: AYUDANTES PARA LABORES DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA 
 
Modalidad. Ad honorem 
Duración. Agosto 2026 a agosto 2027 
Carga horaria: 4 horas semanales (horario a convenir – modalidad híbrida) 
Cupo(s): 2 
 
Principales actividades a realizar.  

• Apoyo en la gestión de redes sociales del proyecto, incluyendo redacción de 
contenido, programación de publicaciones y monitoreo de interacciones. 

• Apoyo en la actualización y mantención de contenidos de la página web del 
proyecto. 

• Colaboración en la elaboración de material gráfico y audiovisual usando 
Canva u otras herramientas similares, conforme a la línea gráfica 
institucional del proyecto y la UdeC. 

• Apoyo técnico y logístico en la organización de seminarios, conversatorios y 
otras actividades del proyecto, tanto online como presenciales (coordinación 
de plataformas, registro de asistentes, material de apoyo). 

• Apoyo en la sistematización y difusión de resultados del proyecto (columnas 
de opinión, resúmenes de investigación, convocatorias) para públicos 
académicos y no especializados. 

 
Perfil requerido.  

• Estudiante regular de alguna carrera de la Universidad de Concepción. 
• Manejo básico de redes sociales y herramienta de diseño como Canva o 

similares. 
• Interés en las temáticas del proyecto: acceso a la justicia, género y niñez. 
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CARGO 2: AYUDANTE PARA LABORES GENERALES DE INVESTIGACIÓN PARA LA 
DIRECCIÓN DEL PROYECTO. 
 
Modalidad. Ad honorem 
Duración. Agosto 2026 a agosto 2027 
Carga horaria: 4 horas semanales (horario a convenir -modalidad híbrida) 
Cupo(s): 1 
 
Principales Actividades a realizar.  

• Apoyo en el seguimiento de proyectos de ley vinculados a justicia, género y niñez. 
• Revisión y sistematización de jurisprudencia. 
• Búsquedas bibliográficas especializadas en base de datos jurídicas. 
• Asistencia en seminarios o actividades académicas relacionadas a los temas del 

proyecto 
 
Perfil requerido. 

• Estudiante regular de la carrera de Derecho de la Universidad de Concepción 
(campus Concepción o campus Chillán). 

• Manejo en bases de datos jurídicas. 
• Interés en las temáticas del proyecto: acceso a la justicia, género y niñez. 
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CARGO 3. AYUDANTES PARA LABORES METODOLÓGICAS. 
 
Modalidad. Ad honorem 
Duración. Agosto 2026 a agosto 2027 
Carga horaria: 4 horas semanales (horario a convenir -modalidad híbrida) 
Cupo(s): 2 
 

Principales actividades a realizar.  

• Apoyo en la revisión del vaciado y transcripción de entrevistas cualitativas. 
• Codificación abierta de entrevistas utilizando el software ATLAS.ti. 
• Sistematización de hallazgos preliminares. 
• Contribución en la sistematización de hallazgos y en la redacción de 

resultados preliminares. 

Perfil requerido.  

• Estudiante regular de las carreras de Sociología, Trabajo Social, Antropología, 
Administración Pública y Ciencia Política, o Psicología de la Universidad de 
Concepción. 

• Manejo del software ATLAS.ti. 
• Conocimientos en metodologías cualitativas, especialmente análisis de 

contenido. 
• Tener interés en las temáticas del proyecto: acceso a la justicia, género y 

niñez. 
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CARGO 4. AYUDANTES DE INVESTIGACIÓN EN DERECHO COMPARADO 
 
Modalidad. Ad honorem 
Duración. Agosto 2026 a agosto 2027 
Carga horaria: 4 horas semanales (horario a convenir -modalidad híbrida) 
Cupo(s): 2 
 

Principales actividades a realizar.  

• Elaboración de fichas de legislación, jurisprudencia y políticas públicas 
comparadas. 

• Búsqueda y sistematización de legislación, doctrina y bibliografía extranjera. 
• Elaboración de matrices comparativas e instrumentos de análisis. 
• Apoyo en la elaboración de informes y otros productos de investigación. 
• Participación en reuniones metodológicas y presentación de avances. 

Perfil requerido.  

• Estudiante regular de Derecho de la Universidad de Concepción (campus 
Concepción o Chillán). 

• Haber aprobado Derecho Internacional Público y/o Derechos Humanos, o 
acreditar experiencia equivalente en investigación jurídica. 

• Capacidad para la búsqueda y análisis de fuentes jurídicas. 
• Deseable experiencia en investigación jurídica o ayudantías. 
• Interés en acceso a la justicia, derechos humanos, género, niñez y derecho 

comparado. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

6 
 

REQUISITOS GENERALES PARA POSTULAR 

Las personas interesadas deberán cumplir con los siguientes requisitos al momento 
de la postulación: 

1. Ser estudiante regular de la Universidad de Concepción; excepcionalmente 
podrán postular personas dentro de los dos años siguientes desde la fecha de 
egreso. 
 

2. Haber aprobado todos los cursos obligatorios de 1er. a 6º. semestre de la 
carrera respectiva. 
 

3. Tener un promedio acumulado de notas superior a 5,0 (cinco coma cero) 
durante la carrera. 
 

4. Manejo intermedio de herramientas Office (Word y Excel). En los cargos que 
así lo requieran, también se solicitará manejo del software cualitativo ATLAS.ti  
 

5. Contar con disponibilidad horaria los lunes entre las 17:30 a 18:30 hrs., en 
cado de ser convocado/a  a reuniones ampliadas del equipo investigador.  
 

6. No haber sido sancionado/a por alguna de las conductas establecidas en el 
Protocolo de Actuación relacionado con las conductas constitutivas de acoso 
sexual, violencia y discriminación por razón de sexo, identidad de género, 
expresión de género u orientación sexual, en conformidad a lo dispuesto en la 
normativa interna de la Universidad de Concepción aplicable al cuerpo 
estudiantil. 
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BENEFICIOS ESPECÍFICOS 

Las personas seleccionadas obtendrán: 

1. Certificado de participación en el proyecto como ayudante. 
2. Adquisición de conocimientos interdisciplinarios, experiencia práctica y 

desarrollo de habilidades en temáticas vinculadas a justicia, género y niñez. 
3. Experiencia de trabajo colaborativo con otros/as estudiantes y con el equipo 

investigador del Proyecto.   

Además, podrán optar a solicitar: 

4. Apoyo para la postulación y/o participación en congresos, seminarios o eventos 
académicos relacionados a los temas del Proyecto. 

5. Participación en actividades de sensibilización y formación en temas de justica, 
género y niñez. 

6. Participación en actividades organizadas con otras universidades, tribunales de 
justicia, centros de investigación, organismos públicos o privados y entidades 
relacionadas a los temas del Proyecto. 
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POSTULACIÓN 

Las personas interesadas en postular a alguno de los cuatro (4) cargos disponibles 
deberán presentar su postulación al correo fondecytnna@udec.cl  indicando en el 
asunto: 

 “Postulación Ayudantía FONDECYT. Cargo N°[X1]” 

Documentos requeridos: 

1. Certificado de estudiante regular 
2. Concentración de notas 
3. Currículum vitae que acredite cumplimiento del perfil requerido para el cargo 
4. Carta de motivación para el cargo al que postula (máx. 1 página, en documento 

word, tamaño carta y letra times new roman) 

Recepción de antecedentes: 
Desde el 03 de agosto hasta el 9 de agosto de 2026 a las 23:59 horas. 
 
Inicio de funciones: 
Lunes 17 de agosto de 2026 
 

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN  

CRITERIO PONDERACIÓN 
Cumplimiento de los requisitos generales para postular 25% 
Cumplimiento del perfil específico requerido para el cargo 25% 
Contenido y calidad de la carta de motivación 50% 

 

Recibidos los antecedentes, se realizará la revisión y ponderación de cada criterio por 
parte de la Investigadora Responsable y las Co-Investigadoras, consultando la opinión 
a las profesionales del proyecto. 

En caso de estimarse necesario, se podrá convocar a entrevistas a los/as 
preseleccionados/as. 

 

 
1 Reemplazar [X] por el número del cargo al que postula 

mailto:fondecytnna@udec.cl
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PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 

Los resultados del proceso de selección serán comunicados durante la semana del 10 
de agosto de 2026, al correo electrónico desde el cual se haya realizado la postulación.  

Si no se recibieran postulaciones a un determinado cargo, se podrá extender el plazo 
de postulación. Asimismo, el concurso podrá ser declarado desierto en todo o en parte 
por la Investigadora Responsable si no hay personas que cumplan los requisitos o 
perfiles de los cargos. 

Dudas o consultas a fondecytnna@udec.cl  

mailto:fondecytnna@udec.cl

